
京
阪
宇
治
線

六
地
蔵

六
地
蔵

Ｊ
Ｒ
奈
良
線

地下鉄
東西線

36

石田
大山交差点

武田総合病院

なごみの里
病院

石田

六地
蔵

  障害者支援施設 
・光（ひかり）
・輝（かがやき）
・児童日中一時支援事業所 ちぇりー
・障害者デイサービスセンター わこう
・障害児（者）相談支援センター りーふ
・京都府地域生活定着
  支援センター ふぃっと
・和光診療所
・カフェぷらんたん

SomethingNew
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究
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連
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サムシングニュー

丸太町通

地下鉄東西線

京都御所

二条城

御池通

四条通

五条通

かぜの詩保育園

そらの詩保育園

はなの詩保育園Ｊ
Ｒ
山
陰
本
線

堀
川
通

地
下
鉄
烏
丸
線

二
条

丸
太
町

御
池

四
条

五
条

サントリー
工場

とのしょう

ながいけ

城南病院

Ｊ
Ｒ
奈
良
線

アルプラザ
城陽

長池郵便局

  障害者支援施設
・円（まどか）
・和（なごみ）
・魁（さきがけ）
・南山城学園診療所

・法人本部
・介護老人保健施設
  煌（きらめき）
  〈通所リハビリテーション〉 

・ 障害者支援施設
  翼（つばさ）
・知的障害者デイサービス
  センター あっぷ 

・観音堂ホーム

長池

寺田ホーム

今池
小学校

今池ホーム

心理教会

古川ホーム
樋尻ホーム

・障害者支援施設
  凛（りん）
・ぷちぽんとkitchen+farm

長池ホーム

24

24

寺
田

富
野
荘 鷺坂ホーム

文化パルク城陽

京都銀行

城陽消防署

京
奈
和
自
動
車
道

・高齢者デイサービス
  センター すまいる
・居宅介護支援事業所 
  すまいる
・身体障害者デイサービス
  センター すいんぐ
・障害者生活
  支援センター はーもにぃ
・障害児（者）地域療育
  支援センター うぃる
・山城北圏域障害者総合
  相談支援センター うぃる

近
鉄
京
都
線

京都市伏見区
（醍醐エリア）

京都市
中京区・下京区
（保育園）

南
山
城
学
園
広
報
誌
 「
S
o
m
e
th

in
g
 N

e
w
」（

サ
ム
シ
ン
グ
ニ
ュ
ー
）
4
2
号
 平

成
3
0
年
8
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日
発
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年
４
回
発
行
） 発

行
責
任
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磯
彰
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発
行
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会
福
祉
法
人
 南
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城
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狼
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城陽市
城陽・宇治
エリア（ ）

もりの詩 保育園

特集:科学的根拠に基づいた支援

〒610-0121城陽市寺田水度坂15-170  TEL 0774-54-5381  FAX 0774-54-5382

先日、法人の施設近くの水路にカルガモの子ども8羽がはまってしまい、職員による懸命
な救出劇が繰り広げられました。3羽は無事助け出されましたが、残り5羽は手の届かな
いところへ…。母カルガモは「3羽いるし、ええか」と言わんばかりに、救出された3羽を
引き連れてさっさとその場を去っていきました。動物界の「生き残る厳しさ」と共に、人間
界の「ほっとけない優しさ」も感じた時間でした。（田中）

編 集 後 記

正職員、パート職員として働きたい、ボランティアをしたいという方は、
南山城学園の採用サイトをご確認ください。
 http://r-minamiyamashiro.com/

一緒に働きませんか?

若年者等就労支援拠点サザン京都（地域若者サポートステーション京都南）

ＪＲ奈良線

小
倉

小倉

宇治
郵便局

レインボー コーナン

近
鉄
京
都
線

至 宇治

・ 障害者支援センターじゃすと
・ 障害者就業・生活支援センターはぴねす
・ 就労移行支援事業所さぴゅいえ
・ グループホーム宇治小倉ホーム
・ コミュニティカフェ
   「S’APPUYER（さぴゅいえ）」



視覚支援の導入は正しかったのか、検査で確認しました

Yさんについて、「音声言語で表出する力・
理解する力」よりも「見て理解できる力」の
方がはるかに優れていることが分かった。

視覚的支援により、行動上の課題は以前より減少し、見通しの持てる生活が習慣化しつつある。2017年12月、これまでの 視覚的な
支援とYさんの能力との相違がないかを確認し、今後の支援に役立てる指標を得るため、PEP-3検査を実施した。

7曜日式カレンダー
（１ヵ月）を導入

1つの作業の中で
タイムタイマーを導入

トークンシステム
（ご褒美と交換）を導入

さらに1日の
スケジュールを導入

重度知的障害、自閉症、日常生活動作はほぼ自立

先の予定が理解できるよ 
う、Yさん専用のカレンダー
を作成し、外出・帰宅日を 
記入。

〈 結果 〉 変化なし
楽しみにしている予定まで
どれくらいあるのかわから
ないため、職員に何度も尋
ねることに...。興奮18回、
他害15回と減少しなかっ
た（月平均）。

スーパーバイザーの助言
で、上から下へと予定が進
む2週間表記カレンダーに
変更。2週に1度の帰宅を
楽しみにしているYさんに
とってわかりやすいよう
「帰宅」を１週間の最後に
表示。

日常生活場面での動作の
切り替えが困難であった
ため、朝食から就寝までの
1日の流れが見て分かるスケ
ジュール表を居室に掲示。

作業の終わりの見通しを 
持ってもらうために特殊な
タイマーをYさんの正面に
設置した。時間が進むごと
に色の範囲が狭くなり（視 
覚的工夫）、終了時に音が 
鳴る（聴覚的工夫）。

さらなる見通しを持てるよ
う、Yさんが好きなポッキー
の絵を10分割し、最後まで
作業したら1ピース提供。
絵の完成時に実物と交換
する支援システムを導入。

カレンダーを2週間
表記の縦長式に変更

2016年
視覚支援をスタート

2017年3月、当法人の
スーパーバイザーに相談

〈 結果 〉 効果あり
興奮7回、他害は6回に減少
した（2017年度の月平均）。

短い見通しが立つようにな
り、作業や入浴に参加しや
すくなった。

作業の終了時間がわかる 
ようになり、集中して作業 
に取り組むようになった。

自分にメリットがあること 
を知り、作業の目的や長期
的な見通しを持ったことか
ら、継続的な作業参加を促
すことにつながった。

Yさん ［障害支援区分］ 6、療育手帳A

ＰＥＰー３検査の実践事例

支援の実施へ

検証へ

研究と実践の連係

「
福
祉
」と「
科
学
」と
の
連
携
で
、

質
の
高
い
支
援
を
。

　
「
そ
の
人
の
等
身
大
の
姿
を
知
る
」。

そ
の
た
め
に
は
、日
々
の
実
践
に
お
け
る
イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
な
記

録
も
大
切
で
す
が
、科
学
的
根
拠
と
な
る
フ
ォ
ー
マ
ル
な
検
査

デ
ー
タ
に
基
づ
い
て
ア
セ
ス
メ
ン
ト(

評
価
・
分
析)

す
る
こ
と
も

重
要
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。

（※

）Ｐ
Ｅ
Ｃ
Ｓ
と
は
、話
し
言
葉
に
よ
る
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
難
し
い
あ
ら
ゆ
る
年
齢

層
の
人
を
対
象
と
し
た
絵
カ
ー
ド
を
用
い
た
補
助
・
代
替
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
手
法
。

Ｐ
Ｅ
Ｃ
Ｓ
の
目
標
は
自
発
的
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
教
え
る
こ
と
に
あ
り
、応
用
行
動

分
析
の
理
論
に
基
づ
き
、６
つ
の
フ
ェ
イ
ズ
に
体
系
化
さ
れ
た
指
導
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
よ
っ
て

構
成
さ
れ
る
。

な
ど
の
補
助
・
代
替
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
を
用
い
る
こ
と
が
有

効
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

福
祉
の
発
展
と
共
に 

根
拠
に

基
づ
く
支
援 

が
当
た
り
前
と
さ

れ
る
時
代
で
す
。南
山
城
学
園
で

は
、法
人
の
職
員
行
動
規
範『
７

つ
の
誓
い
』の
７
つ
目
に
掲
げ
る

　
専
門
性
の
向
上
と
活
用 

を
実
行

し
、様
々
な
機
関
と
連
携
を
持
ち

な
が
ら
実
践
を
重
ね
続
け
る
こ
と

で
、利
用
者
様
の
幸
福
追
求
と
共

生
・
共
助
の
地
域
づ
く
り
を
目
指

し
ま
す
。

　

南
山
城
学
園
で
は
、以
前
か
ら

発
達
障
害
の
専
門
家
と
共
に
、研

究
と
実
践
の
連
携
に
取
り
組
ん
で

き
ま
し
た
。そ
の
範
囲
を
広
げ
、

研
究
内
容
の
質
も
高
め
よ
う
と
、

２
０
１
５
年
か
ら
は
ス
ー
パ
ー
バ

イ
ザ
ー
の
指
導
の
も
と
、Ｐ
Ｅ

Ｐ
ー
３
検
査
を
導
入
し
、法
人
全

体
で
支
援
の
方
法
を
統
一
す
る
こ

と
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

　

自
閉
症
や
行
動
障
害
の
あ
る
方

へ
の
支
援
ア
プ
ロ
ー
チ
と
し
て
、

Ｐ
Ｅ
Ｐ
ー
３
検
査
デ
ー
タ
か
ら
得

ら
れ
た
ご
本
人
の
強
み
を
活
か

し
、話
し
た
り
書
い
た
り
す
る

（
表
出
）面
と
聞
い
た
り
読
ん
だ

り
す
る（
理
解
）面
へ
の
双
方
向

の
支
援
に
構
造
化
と
Ｐ
Ｅ
Ｃ
Ｓ（※

）

今
後
に
向
け
て

［特集］
科学的根拠に基づいた支援

（１） 障害者の地域移行
（２） 高齢障害者の居住安定
（３） 高齢者福祉の充実
（４） 地域コミュニティの活性化
（５） 福祉教育・啓発の推進
（６） 魅力ある職場づくり
（７） 災害時の対応
（８） 保育・子育て支援事業の展開
（９） 生活困窮者への支援
（10） 研究と実践の連係

強度行動障害や認知症のある人たちへの支援に
ついて、大学等と連携して科学的根拠に基づく
研究と実践をおこないます。 
また、独自の研修プログラムを開発し、他法人の
職員を受け入れ、実践的な研修を実施します。

中期経営計画
2020

（10）研究と実践の連係

創立50年を機に策定した
「ネクストビジョン2025」内（　　　　　  ）

PEP-3検査の結果

こんな行動上の課題がありました ※（  ）内は2015年度の回数 

・ 「興奮」大声を出す（月平均16回）
・ 「他害行為」人の服や髪の毛を掴む、噛みつく、蹴る、頭突きをするなど（月平均14回）
過去の記録から、季節を問わず毎月頻繁に起こっていることがわかりました。

どうしてこの行動が起きるのかな? Yさんが安心して過ごせるようにするには
どんな支援をすればいいのかな?

原因を考えてみました。 

・これから先の予定が理解できていない
・日常生活の中で場面（食事、入浴、作業など）で
  動作の切り替えが困難

ご本人が目で見て予定などを確認できるようにする
「視覚支援」を導入しました。

障害者支援施設 円　浅巻 栞

検査前、職員たちは「Yさんは言葉を
ある程度理解できる」と思っていま
したが、それは思い込みでした。
PEP-3検査を行って、言葉がけに
よる支援よりも視覚的な支援がYさ
んには適していることを再認識する
ことができました。

2017年7月、
参加意欲の向上に向けて

“

“

”

”
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当
法
人
で
は
、京
都
府
の
障
害
福
祉
に
従
事
し
て
い

る
職
員
を
対
象
に
、強
度
行
動
障
害
支
援
者
養
成
研
修

を
実
施
し
て
い
ま
す
。２
０
１
６
年
度
か
ら
ス
タ
ー
ト

し
、す
で
に
基
礎
研
修
186
名
、実
践
研
修
73
名
、計
259
名

が
受
講
し
、各
事
業
所
に
お
い
て
実
践
を
し
て
い
ま
す
。

よ
り
実
践
現
場
で
活
か
す
こ
と
が
で
き
る
研
修
を
実

施
す
る
た
め
、講
師
に
は
、日
々
、強
度
行
動
障
害
者

支
援
を
専
門
的
に
さ
れ
て
い
る
方
に
ご
登
壇
い
た
だ

い
て
い
ま
す
。

PECSを取り入れた研修などを
府内で行うことにより、近隣の
施設から勤務時間中に参加す
ることができるようになります。
費用や時間の負担を軽減し、よ
り多くの参加を促している、全
国的にも珍しい研修事例です。

熊本大学教育学部特殊教育専攻卒
大阪・京都府の特別支援学校教諭を経て、
「京都市発達障害者支援センター」副センター長。
現在、南山城学園SV・湊川短期大学非常勤講師。

これからも、行動記録と
分析の徹底を！

澤 月子スーパーバイザーに聞きました

澤 月子 スーパーバイザー

京
都
府
内
の
強
度
行
動
障
害
者
支
援
の
向
上
を
目
指
し
て

［ 演 習 ］
行動障害がある人の意思などを理解するため、
コミュニケーションツールとして
PECSの実践を取り入れた演習を実施。

志賀 利一
社会福祉法人横浜やまびこの里
相談支援事業部長

大学卒業後、神奈川県内で、発達障害専門診療
所にて心理職として発達障害児の療育相談を13
年間行う。その後、障害者の一般就労を目指す施
設の運営に15年間携わったのち、独立行政法人
国立のぞみの園で知的障害・発達障害のある人
の生活上の課題と支援のあり方について調査研
究を8年間続け、2018年４月より現職。

門 眞一郎
児童精神科医

1973年京都大学を卒業。1981年から2017年
まで、京都市児童福祉センターに勤務。現在、
フリーランスの児童精神科医。

当法人が養成研修を開催し、２年間で２59名が受講

2017年度強度行動障害支援者養成研修（基礎研修）

研修科目名 講師名

事務局

社会福祉法人
横浜やまびこの里

志賀 利一

社会福祉法人
横浜やまびこの里

志賀 利一

児童精神科医
 門 眞一郎

児童精神科医
 門 眞一郎

児童精神科医
 門 眞一郎

児童精神科医
 門 眞一郎

南山城学園
西田 武志

南山城学園
西田 武志

京都府立向ヶ丘支援学校
野畑 光代

南山城学園
山本 周平

南山城学園
澤 月子

オリエンテーション

強度行動障害がある者の
基本的理解

１.

［Ⅰ講義］

強度行動障害に関する制度及び
支援技術の基礎的な知識

2.

［Ⅰ講義］

強度行動障害がある者の
基本的理解

１.

［Ⅰ講義］

基本的な情報収集と
記録等の共有

１.

［Ⅱ演習］

行動障害がある者の固有の
コミュニケーションの理解

2.

［Ⅱ演習］

行動障害の背景にある
特性の理解

3.

［Ⅱ演習］

強度行動障害に関する制度及び
支援技術の基礎的な知識

2.

［Ⅰ講義］

２
月
19
日（
月
）

２
月
27
日（
火
）

　

ま
ず
、行
動
記
録
を
確
実
に
と
る

こ
と
や
ア
セ
ス
メ
ン
ト
の
必
要
性

を
共
有
し
、構
造
化
、Ｐ
Ｅ
Ｃ
Ｓ
、ス

ケ
ジ
ュ
ー
ル
な
ど
が
共
通
言
語
に

な
る
よ
う
、支
援
の
枠
組
み
作
り
か

ら
始
め
ま
し
た
。次
に
、客
観
的
な

フ
ォ
ー
マ
ル
検
査「
Ｐ
Ｅ
Ｐ
ー
３
検

査
」を
、職
員
自
身
が
で
き
る
よ
う

に
マ
ニ
ュ
ア
ル
を
整
備
し
た
上
で

導
入
し
ま
し
た
。現
在
、同
検
査
の

研
修
は
横
浜
ま
で
行
か
な
い
と
受

け
ら
れ
ま
せ
ん
。勤
務
時
間
中
に
で

き
る
の
は
全
国
的
に
み
て
も
南
山

城
学
園
だ
け
だ
と
思
う
の
で
感
激

し
て
い
ま
す
。職
員
は
自
ら
核
と
な

り
実
践
し
て
い
る
こ
と
を
誇
り
に

思
っ
て
も
ら
い
た
い
で
す
。

　

例
え
ば
、発
達
障
害
で
知
的
障
害

の
重
い
人
の「
作
業
が
続
か
な
い
」と

い
う
課
題
。原
因
は「
集
中
力
が
な

い
」で
は
な
く
、「
で
き
な
い
」こ
と
で

す
。で
は
何
が「
得
意
」な
の
か
？
検

査
の
結
果
、言
葉
を
必
要
と
し
な
い

共
通
言
語
を
持
つ
こ
と

か
ら
ス
タ
ー
ト

「ＰＥＰー３を選んだ理由」

支
援
現
場
で
一
番
困
る
の
は

 

勉
強
し
な
い
の
に
熱
心
な
人

い
ま
持
っ
て
い
る
力
を

ど
う
活
か
す
か

「
Ｐ
Ｅ
Ｐ
ー
３
」に
は
、172
も
の
検

査
項
目
が
あ
り
、
129
番
目
に「
あ
な

た
の
名
前
は
？
」と
出
て
き
ま
す
。

こ
の
タ
イ
ミ
ン
グ
で
こ
の
質
問
、

お
か
し
い
と
思
い
ま
せ
ん
か
？ 

前

半
は
全
く
言
葉
が
な
い
人
で
も
で

き
る
よ
う
な
質
問
に
、後
半
に
わ

ざ
と
言
葉
の
課
題
を
持
っ
て
く
る

と
い
う
、澤
オ
リ
ジ
ナ
ル
の
順
番

に
変
え
て
い
る
の
で
す
。

理
解
力
と
表
現
力
が
あ
る
こ
と
が

分
か
り
ま
し
た
。プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
に

「
手
先
の
力
が
あ
る
か
ら
も
っ
と
仕

事
で
活
か
せ
る
」と
描
く
こ
と
に
よ

り
、苦
手
な
こ
と
を
得
意
な
こ
と
で

補
う
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

支
援
の
考
え
方
を
変
え
て
ほ
し

い
の
で
す
。「
苦
手
」を
克
服
す
る
た

め
に
練
習
す
る
と
い
う
ボ
ト
ム

ア
ッ
プ
的
な
発
想
は
必
要
な
い
と

思
っ
て
い
ま
す
。

　

支
援
の
ア
セ
ス
メ
ン
ト
で
一
番

大
事
な
の
は
、多
面
的
に
み
る
ク
セ

を
付
け
る
こ
と
。Ｐ
Ｅ
Ｐ
ー
３
で
プ

ロ
フ
ィ
ー
ル
を
描
く
こ
と
に
よ
り
、

分
か
り
や
す
く
な
る
の
で
、職
員
の

見
方
が
明
ら
か
に
変
わ
り
ま
す
。実

際
に
研
修
記
録
を
出
し
て
も
ら
っ

た
と
き
の「
そ
う
だ
っ
た
ん
だ
！
な

る
ほ
ど
！
」と
い
う
リ
ア
ク
シ
ョ
ン

に
は
ゾ
ク
ゾ
ク
し
ま
す
ね（
笑
）。

“

“

　

４
月
の
人
事
異
動
で
、利
用
者
様

が
調
子
を
崩
す
と
よ
く
聞
き
ま
す

が
、こ
れ
は
、支
援
の
統
一
が
で
き

て
い
な
い
か
ら
で
す
。例
え
ば
言
葉

が
け
も「
こ
の
人
は
こ
う
言
っ
て
い

る
が
、あ
の
人
は
別
の
こ
と
を
言
っ

て
い
る
」と
利
用
者
様
は
混
乱
し
、

興
奮
や
他
害
に
つ
な
が
り
か
ね
ま

せ
ん
。「
調
子
が
い
い
、悪
い
」と
曖

昧
に
表
現
し
が
ち
で
す
が
、そ
の
行

動
が
起
き
て
い
る
の
は「
な
ぜ
？
」

と
考
え
る
ク
セ
と
学
ぶ
楽
し
さ
を

知
っ
て
ほ
し
い
の
で
す
。初
め
は
知

識
が
な
く
て
も
、興
味
関
心
を
持
つ

こ
と
で
必
ず
支
援
者
と
し
て
向
上

し
て
い
き
ま
す
。私
が
学
び
の
場
を

提
供
し
て
い
く
の
で
面
白
い
と

思
っ
た
ら
食
い
つ
い
て
き
て
ほ
し

い
で
す
。

　

こ
の
３
年
間
で
、構
造
化
や
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
が
共
通
言
語
に
な
っ
て

き
ま
し
た
。き
ち
ん
と
記
録
し
て
行

動
分
析
を
す
る
こ
と
を
徹
底
し
て

ほ
し
い
で
す
。大
切
な
の
は
、や

り
っ
ぱ
な
し
で
は
な
く
、発
表
す
る

機
会
を
設
け
て
皆
に
共
有
し
、評
価

し
て
も
ら
う
こ
と
。こ
う
し
て
成
長

し
た
職
員
に
は
、法
人
を
超
え
て
、

他
法
人
へ
の
コ
ン
サ
ル
テ
ー
シ
ョ

ン
に
も
挑
戦
し
て
ほ
し
い
と
思
い

ま
す
。

ま
と
め
と
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト

の
継
続
を

プロフィールを描けること。
他の検査でも可能だが、もっと
難解で観察者に技量を要する。
得手不得手が分かる。
発達障害を伴う知的障害の中
でも重度の方向けである。
職員がとっつきやすい。

①

②
③

④
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私を何かに例えると◯◯です！

・名前
・配属先
・お題の理由

辻本 響希 （つじもと ひびき） 

グループホーム支援室

無かったら不便だけど主役として
表に出ず、陰ながら人を支えるも
のでありたいという思いを込めて。

山本 茉里 （やまもと まり） 

障害者支援施設 輝

白くて丸いので。柔軟な支援がで
きる笑顔の職員を目指します。

内藤 瑞氣 （ないとう みずき） 

障害者支援施設 円

量は限られていますが、いろいろ
なモノをつめこみます。また、使い
方次第で様々な形にできます。

安達 真奈美 （あだち まなみ） 

障害者支援施設 光

人見知りではあるが、時間をかけ
て仲良くなっていく。

小林 麻里 （こばやし まり） 

障害者支援施設 魁

食べてる姿が似ていると言われま
す。集中すると没頭して取り組み

ます。

越智 貴哉 （おち たかや） 

障害者支援施設 光

確固たる信念を持ち、
それを貫く！

棚田 雪子 （たなだ ゆきこ） 

障害者支援施設 魁

自分がいればその場がパッと明る
くなるような存在になりたいから。

熊 那奈子 （くま ななこ） 

障害者支援施設 光

名前もクマですが（笑）雰囲気がふ
わっとしていると言われるので、人
を和ませられる存在になりたい。

山本 克樹 （やまもと かつき） 

障害者支援施設 輝

動物占いの答えでした。「他人のこ
とを思いやる」を、これからも高め

ていきたいから。

伊藤 祐貴 （いとう ゆうき） 

法人本部事務局

ゆっくりですが、着実にゴールを
目指します！

溝口 佳奈 （みぞぐち かな） 

法人本部事務局

白黒はっきり見せかけて灰色（優
柔不断）な部分も…。シャチのよう

に強く優しくなりたいです！

小山 明人 （こやま あきひと） 

法人本部事務局（ふぃっと兼務）

実や花（知識や経験）を１つ２つと
増やし、どっしりと腰を据えて育っ

ていきたい。

嶋田 優希 （しまだ ゆうき） 

地域福祉支援センター宇治小倉

進みは遅いけれど、着実に進んで
いきます。

藤吉 真子 （ふじよし まこ） 

地域福祉支援センター宇治小倉

「生命力が強い」とよく言われます。
どんな場所でも花を咲かせる強さ
と逞しさを持つ人になりたい。

岩田 菜々 （いわた なな） 

障害者支援施設 翼

それ自体では目立たないけど、花
束にはかかせない存在で、主役を
引き立てられる人になりたいから。

阿部 千紘 （あべ ちひろ） 

障害者支援施設 和

何事にも地道に進めていくことが
多い。コツコツと努力していくこと

を大切にしていきたいから。

坂田 周平 （さかた しゅうへい） 

介護老人保健施設 煌

時間はかかっても、必ず険しい
岩山の頂に立ちます。

岩下 智哉 （いわした ともや） 

障害者支援施設 和

和洋中に使える。主役ではないが
欠かせない物のように。利用者様
に必要とされる人になりたい。

山川 かおり （やまかわ かおり） 

介護老人保健施設 煌

思い立つと突進してしまうが、普段
はのほほんとしている。

端 紀香 （はた のりか） 

障害者支援施設 和

何でも吸い込む。
好奇心旺盛で挑戦するから。

小中 成美 （こなか なるみ） 

介護老人保健施設 煌

のんびりしていて常に眠そうだけ
ど、やると決めたことは最後まで

やりきるから。

崗﨑 野乃花 （おかざき ののか） 

障害者支援施設 和

よくネコみたいと言われるので。
懐くとガンガンいきます。

新井 大貴 （あらい だいき） 

介護老人保健施設 煌

思い立ったら即行動。
熱い気持ちで接します。

柏木 大佑 （かしわぎ だいすけ） 

障害者支援施設 凛

小動物みたいとよく言われるか
ら。小心者ですが、小さな歩幅で

もやるときはやります！

増田 大晟 （ますだ ひろあき） 

介護老人保健施設 煌

名前に「日」の字が入っているから。
太陽の様に周りを照らす温かい人
になりたいという意味を込めて。

新規採用職員紹介2018年度は25名の
フレッシュな職員が

入職しました。

お題

6月、宇治市蔭山に
地域福祉支援センターが
オープンしました！
　カフェ＆食品加工を訓練カリキュラムとした障害者の就労移行
支援事業所とグループホーム、生活や働くための相談支援事業所な
どを併設した複合型センターです。障害者の地域生活の支えとして、
また地域住民の交流の場としての拠点となることを目指します。
　7月からオープンしたコミュニティカフェ「S’APPUYER（さぴゅいえ）」
は、フランス語の“寄り添う”の意から。文字通り、地域に寄り添う場
としていきたいと絵本カフェや子ども食堂なども実施する予定です。
ぜひお立ち寄りください。

・ 障害者支援センターじゃすと

・ 障害者就業・生活支援センターはぴねす

・ 就労移行支援事業所さぴゅいえ

・ グループホーム宇治小倉ホーム

・ コミュニティカフェ「S’APPUYER（さぴゅいえ）」

地域福祉支援センター宇治小倉 

コミュニティカフェ「S’APPUYER（さぴゅいえ）」

［事業内容］
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